
I N G A - M A R I A  D Ü S I N G

Next Level Leader
Führung unter realem
Entscheidungsdruck

Ein strukturierter Entwicklungsprozess
für Führungskräfte mit hoher
Verantwortung & Entscheidungsdichte

ZUKUNFT  NEU  DENKEN.

engineura

STRUKTUREN  STÄRKEN.
MENSCHEN  EMPOWERN.

Wenn Führung im Alltag unter Zeit-,
Ergebnis- & Entscheidungsdruck 
stattfindet, 
reichen Fachlichkeit & 
gute Absichten 
nicht mehr aus.



WENN  FÜHRUNG  ZUR
DAUERBELASTUNG  WIRD

Entscheidungen unter Zeitdruck 
Hohe Verantwortung bei begrenzten Ressourcen

Dauerbetrieb ohne bewusste Steuerung
Führung funktioniert - 

kostet aber dauerhaft Energie

Hier entscheidet sich, ob 
Führung dauerhaft stabil bleibt oder 
schleichend zur Belastung wird. 
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FÜHRUNG WIRKSAM 
GESTALTEN

N E X T  L E V E L  L E A D E R  Z I E L T  N I C H T  A U F
W E N I G E R  L E I S T E N ,  
S O N D E R N  A U F  S T E U E R U N G S F Ä H I G K E I T
U N T E R  D R U C K .

W E N N
K O M P L E X I T Ä T ,

T E M P O  &  
V E R A N T W O R T U N G  

Z U N E H M E N .

F O K U S :
E N T S C H E I D U N G S F Ä H I G K E I T
 

S E L B S T S T E U E R U N G  I N
B E L A S T E N D E N  S I T U A T I O N E N

K L A R H E I T  &  R O L L E  I N
V E R A N T W O R T U N G  

F Ü H R U N G S W I R K S A M K E I T
O H N E  D A U E R B E A N S P R U C H U N G

auch unter Druck
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IND IV IDUELLE  E INZELBEGLE ITUNG VON
FÜHRUNGSKRÄFTEN

ARBE IT  AN  REALEN  FÜHRUNGS-  &
ENTSCHE IDUNGSS ITUAT IONEN

ÜBERTRAGUNG AUF  DEN ARBE ITSALLTAG
ENTWICKLUNG ENTLANG KONKRETER

ABST IMMUNGEN
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WIE  NEXT  LEVEL  LEADER  
ARBEITET

Next Level Leader ist kein offenes Coaching,
sondern ein klar strukturierter

Entwicklungsprozess.
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PRAXISNAH ANGEWENDET

WISSENSCHAFTLICH  FUNDIERT
D i e  A r b e i t  b a s i e r t  a u f  d e r  P S I - T h e o r i e  n a c h
P r o f .  D r .  J u l i u s  K u h l .
 

S i e  l i e f e r t  e i n  b e l a s t b a r e s  M o d e l l ,  u m  z u
v e r s t e h e n ,  w i e  M e n s c h e n  u n t e r  D r u c k
d e n k e n ,  f ü h l e n  u n d  e n t s c h e i d e n .

S E L B S T S T E U E R U N G  U N T E R  B E L A S T U N G
U M G A N G  M I T  I N N E R E N  K O N F L I K T E N  
E N T S C H E I D U N G S V E R H A L T E N  U N T E R  S T R E S S
R E G U L A T I O N  S T A T T  R E A K T I O N  



F Ü H R U N G S K R Ä F T E ,  D I E
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GEEIGNET  FÜR

u n t e r  h o h e r  E n t s c h e i d u n g s d i c h t e  a r b e i t e n
V e r a n t w o r t u n g  t r a g e n ,  d i e  n i c h t  d e l e g i e r b a r  i s t

K l a r h e i t  v o r  s c h n e l l e  L ö s u n g e n  s t e l l e n
E n t w i c k l u n g  a n  r e a l e n  S i t u a t i o n e n  m ö c h t e n .

N I C H T  G E E I G N E T  F Ü R
p e r s ö n l i c h e  N e u o r i e n t i e r u n g  o h n e

F ü h r u n g s v e r a n t w o r t u n g
k u r z f r i s t i g e  M o t i v a t i o n  &  E n t l a s t u n g

o f f e n e  C o a c h i n g p r o z e s s e  o h n e  k l a r e n  K o n t e x t



EINORDNUNGSGESPRÄCH

ZUR KLÄRUNG,  OB 
NEXT LEVEL LEADER 

FÜR DEN JEWEILIGEN KONTEXT S INNVOLL IST ,
ODER NICHT.
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V E R E I N B A R E N  S I E  I H R



MIT BLICK
VON AUSSEN

IN IHRE WELT!

WWW.ENGINEURA .COM

engineura
STRUKTUREN  STÄRKEN.

MENSCHEN  EMPOWERN.

ZUFKUNFT NEU DENKEN.

Next Level Leader


